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jý ;щвlа { ъ sлг_} ж{ ы,н Ф{ я.

1 чliципальное бюджетное дошкольное образовательное уtIреждение для детей дошкольног.d: : iiili

:  .afl{ lL] vlt
!.

нием, осуществляюrциМ поJIномочия органоВ местного самоуправJIения по

:  ,  _;В_Iению общедоступного и бесплатного дошкольного по образоватеJIьным программам

_чого образования. Учреlкдение предостаВляет образование по образоватеjIьныМ ; ; ',l

l.

I  : ,i..\ i?\ { . создает условия для ос.чществJIения I Iрисмотра и } хода за детьми.

] .1urиципа,цъное бюджетное дошкоJIьное образовате.пьное у{ реждение для детей

" ;аоГо возраста детский сад п. БыстринскУльчского муниципапьного района

_ rJкого края явJlяется муниципzl,rьным бюджетным учреждением, финансовое обеспечение ,li,цi

 :  j] { я 
функций, которого осуществляется за счет средств субсидий на выполнение

_._.аlьного задания, средств от иной, приносящей доход, деятельности на, основе плана

: ,_ ] .З,] ХоЗяйственной деятельности, а также иных, предусмоТренных законодаТельствоМ ]

l  .] .Jв. l:1,1l

_. Jолное наименоtsание Учреждения: Муниципа,тьное бюджетное ДОШКОЛЬНОе ] "l,: 'il

_ _::_i_lbgoe учреждение для детей дошкольного возраста детский сад NЪ 27. БЫСТРИНСК "'! i,l'

_l \ { чниципа] lьного района Хабаровского края . 'i

_{ оаIценное 
"u"м.поuuние 

Учреждения: МБДоУ Детский сад ЛЪ 27 п.БыстриНск. 
,),

 : .: } iеНоВ?ние Учреждения измеiIяется при изменении его типа, а также в иных случаях в 

"''': : . J,в} lи с законодатеJIьством Российской Федерации.

: , \ ,{ есто нахождения Учреждения:
: : : ;тr.rческий адрес: 68241,5,Хабаровский край, Ульчский район, п.Быстринск,

, : .; rьная.д.35
.: ii.] ическийaдpес:6824t5,Хaбаpoвскийкpaй,Ульчскийpaйoн,п.Бьlстpинcк,

:* lьная.д.З5
. . } 'чредительным документом Учреждения явJIяется настоящий Устав

: . Учреждение является некоммерческой организациеЙ.

 : .} 'чредИтелеМ Учреждения явJIяетСя Администрация Ульчского муниципального района

, = аровского края в лице комитета по образованию ад} 4инистрации Ульчского

 _iлlципального района Хабаровского края (далее I Iо тексту < Учредитель> ) находяш{ ийся по

:есч: 6824аа,Хабаровский край, Ульчский район, с. Богородское, ул. 30 леТ ПОбеДЫ Д.50.
. Права и взаимные обязательства Учреждения и Учредитепя опредепяются договором,

. Iным межлу ними в соответствии с Законодатольством Российской Федерации.

_ _ irlетенция Учредителя:
: .анизация I lрелOставj]ения общедоступного бесплатного дошкольного образованияна ,

:  ; ill Ульчского муниципfuтьного района;
. 1]стие в упраtsлении Учреждения,
 =  ,.т\а{ ение по;тной информачии о деятельности Учреждения;

 .: : iрепление за учреждением объектов собственности, передача их в оперативное

" : : .ie Учреждениепt;
..p* дЪниеУстaваyчpежДения,иЗМененийиДoпoлнений'BнoсиМЬIxByсTaB
, 

: i'rlЯ,
 : :ЗН&Чение и оовобождение от должности заведующего Учреждения;

 _ ] зспечение содержания зданий и соорркений учреждения, обустройство приjIегающих к

: : .:торий.

t
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.l,
,I i

_ _. } 'чреждение вправе сверх установленного муниципального задания, атакже в случаrIх, ; I

е,lных федеральными законами, в I Iределах установленного муниципа"'Iьного задания i

т,ъ работы) оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, i

,_тренным его учредительным док} ментом, в сфере воспитания и образования. дЛя 
:

:  i1 юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг :

:л, Порядок определения указанной платы устанавпивается Учредителем. 
.

, _ } 'чреждение является юридическим лицом с момента государственноЙ регистрации B:i
__енном порядке. Учреждение имеет обособленное имущество на праве оперативногOlil

' ,,, r i

_.rя, Земельные участки закрепляются за Учреждением на rrраве постоянного бессрочноцр_j,:
 1я. ll] '; li:

ili',
i,} чреждение иNIеет печать, штампы, фирменные бланки, в том числе rlечать со cBo!IM* .,, .,,

_:]HI leM, иные реквизиты юридического пица. _ ,,; .,

_ i'чреждение осуществляет полномочия Учредителя по исполнению публичНЫХ.i;
_: : ,тв перед физическим лицом, подлежащих исполнению в денежной форме. Учреждение , !

,: .] яет оrrерации с поступающими ему в соо,Iветствии с законодательством РОССийСКОй
_li СРеДСТВаМИ ЧеРеЗ ЛИЦеВЫе СЧеТа.

 ltчlэеждение самостоятельно выступает в суде в качестве истца и ответчика.

:  } чреждение вправе осуп]ествлять иные виды деятепьности, не являющиеся ОСнОВНЫМИ

ятеIъности, jIишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которЬГХ
* : :о. и соответствующие указанным целям, при условии, что такая деятельность указана в

* .: ,:  Уставе. ]

: . } 'чреждение отвечает по своим обязательствам всем находяIцимся у него на праве,"

: :_.__rго управления имушеством, как закрепленным за УчрежденЙем УчредителеNi, ТаК Дi
;_: : { чыNI  за счет доходов, попученных от приносящей доход деятельности, за исключенИСь4,i
нного движимого имущества, закрепленного, за Учрехсдением У.rредителеь,r 

"PI ,i;
: _= ного Учреждением за c[ ieT выделенных Учредителем средств, а также недвижимогоi j

,_lбязатеjтьствам Учреждения, связанным с причинением вреда гражданам, при

. ii{ ости и} 4ущества Учреждения, на которое N,Ioжет быть обрашено взыскание,
:1 ; \ ,ю ответственность несет Учредитель.
 В своей деятельности Учреждение р} rководств} тотся Конституцией Российской

] | .i. законодатепьством Российской Федерации, Федеральным Законом < Об образовании в

{ .: ;З* \1ИиpaсПopяженияМиПpезидентaРoссийскoйФeдеpaции'пoсTaнoBленияМии
; i iЕ!тями Правителъства Российской Федерации, решениями NIинистерства образования и ] ] ]

.'] эовского края, норN{ ативныN,lи док} .ъ,Ia"iu* " Администрации УльчСкого lчlуниципального ] '

,,_.iаровского края, комитета по образованию администрации Ульчского муI lиципальнОгО }

_.ловым положением об образовательном учреждении для детей дошко.] rьного возраста, :  ,,,

_,:  с Учредителем. Порядкопл организации и осуществления образовательной ,i,|

:  _ сти по основньш образовате.iIьным программам дошкольного образования и настоящим,ii
l

i ts Учреждении реализуются основные образовательные программы образовательные

*  _: i.] ошкольного образования, дополнительные образовательные програмх,{ ы при

_  rстветств} тоrцих лицензий.
;  } 'чреждение проходит лицензирование и государственную аккредитацию в

__illrI  с Федеральным Законом коб образовании в Российской Федерации) и другими
_::ъапи актами Российской Федерации.

 В ходе учебновоспитательной работы Учреждение взаимодействует с

: :_.lьными Yчреждениями, с семьей, дошкольными учреждениями, учреждениями
 _ :рофессиOна] Iьного образованияи высшего профессионаJIьного образования,
: : .] я\ { и культуры, учреждениями дополнительного образования, Комитетом образования

_:ации Ульчского муниципального района.
i _. В Учреждении не допускается создание и деятельность политических партиЙ,

_:;тх организаций и объединений. iIo инициативе родителей в Учреждении могут
_:aя детские союзы, объединения, не запреtценные законом.

t:



_, :еЖДеНие обязано соблюдать принципы государственной политики в области.] ,

 ; : .il,iя. Образование в Учреждении носит светскиЙ характер. 
: i]

. _ llнициативе детей в Учреждении могут создаваться детские общественные объединения. , i| ! i

ii. } rчреждение' с целью формирования открытой и общедостУпной информации о ,: .,l'l

,: ._)сТи учреждения разрабатываеТ официальный сайт и обеспечивает к нему досТуп череЗ 
li.i

:  ,l1] lI tOHHo коммуникационные сети, сеть < < Интернет). На сайте размеlцается информацИЯ В,1;| $; ]

:   ВIТИ с требованиями законодаТельства' 'i,l'1;

  j . Медицинское обслуживание об1^ lающихся и воспитанников Учреждения обеспеч""uuq; i1;

_ .э феЛьдшерскоакушерскОго пункта п. БьiстрИнск пО договору с КГБУЗ "Ульчская: i| ;

,j_ бо; Iьница" и несет наряду с администрацией и педагогическими работниками 
: i

: : |  .111я ответственность за здоровье, физическое развитие воспитанников , проведение ,

_; j: ] : ':рофилакТических МероПрияТий, соблюдение саниТарноГигиенических норМ' 
реЖиМа 

и '

l

" 1:.:  _  : ;  .iIТания ВоспитанЕикоВ.

:  '_1СНоВil{ ии ДогоВора ЦенТральная районная больница проВоДиТ МеДицинский осМоТр 
'

: , _, .: : : I { i< oB, составJIяет по результатам осмотра план лечебнопрофилактических и 
; l

*  
: ,, : .llе.lъных мероПриятий, согласовывает его с администрацией Учреждения. ,'

.:нlлзация охраны здоровья воспитанников (за исключением оказания первичной медикg1,; '

_:_ ] ; ,.:  помощи, lтрохождения периодических медицинских осмотров и диспансеризапии)i'

_ _: _: ,] язтся Учреждением. . 
ll,.

 '.] рганИзациЮ оказаниЯ первичноЙ медикосанитарноЙ помощИ воспитанникаМ'i"

' _ 
_, 

j"lЯJоТ орГаны испоЛниТельной ВласТи в сфере ЗДраВоохранения. Учреждение обязано| :
 т I

:  *   ' _]  :  j ilТъ ilомещение с соотвеТствуюIцими условияМи для работы медицинских работников ,, !

t

_ ооганизация питания в Учреждении осуIцествляется им самосТоятельно. В Учрех;деНИИ l

_:]ено ] lоfuIеlцение для питания учащихся" Воспитанники питаЮТСЯ В ГРУППОВЬIХ 
:

_ 
]  ._;_\ .

 КонтролЬ каЧесТtsа ПиТания ВоЗлаГаеТся на ЗаВеДУюtЦего Учреждения и МеДицинский,;
j

; :_ .  } рГана ЗДраВоохранения И реГЛаМенТирУеТся норМаТиВныМ акТоМ Учреждения и; i

.: ._ . |  _: _ ЭПИдемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации режима, i '

':  :  Оl] IКОЛЬНЫХОРГаНИЗаЦИЯХ. ' ,,,,

_ :  iчреждение самостояте.]1ьно форшrирует свою структуру. "" 
i'

. 
] i ,,r':  Педагогические работники и перс;нал Учреждения в обязательном порядке прохолg,l,,

.  
: .JKoe медицинское обследование, которое rтроизводится за счет средств Учрелитеiя. ] l'.i;

2.цЕли. зАдАчи. прЕдмЕт pI  виды дЕятЕльности. 
"Uj

 ;новными целяLdи деятельности Учреждения является образовательная деятельнGсть по ,

.: ,j..Ъным програмI4ам дошкоjIьного образования, присмотр и,уход за детьми, а также по

.: .i_lЪным обр* о"ur"льЕым программам через единый целенаправленный процесс

 . j_]1Я тт обученИя и осуIцествляелtый в инт9ресах человека, семьи, общества и государств&, в 
,

 j_i_аrектуалъного, духовнонравственного, творческого и физического развития человека": ]

 
_ :  ]СНИя его образоватепьных потребностей и интересов. : i,,i

  .':новными ЗаДаЧаN{ и ДоlПкоЛЬноГо образоВания Учреждения яВЛяЮТся: .I

:_ ii VкрепJlение физического и психического здоровья детей) в том числе ийi

] :_: :_:Hi{ e равныХ возможноСтей длЯ полноценНого развИтия каждОго ребенка в периолi

:  , _:_:* ,] о детства независимо от места жительства, пола, нации, яЗыка, социаЛЬНОГО СТаТУСа, ]

. ]  I_: llтогических и других особенностей (в том числе ограниченньIх возможностей

:  i

: _] ,: .iile преемс,i,венности цехей. задач и содержания образования, реализуемых в рамках
:  ; , a.тьных прогDамм дошко Jтьного образования;

.,:a благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастнь]ми и

: ,' _:_ЪНЫМи особенностями и склонностями, развития способностей и творческого

: ,;  : э каждого ребенка как субъекта отношений с самим собой, .] р} 'гиl\ { и детьми, взрослыми:



i;  _ , .1ЗНОСТИ, Самостоятеjтьности и ответственности ребенка, формирования предпосылок | i

r'. ,'. еятеIьности; 
il

 ,': ; .,13ние вариативности и разнообразия содержания Программ и организационных форм,.
_ :  : : trГО образования" возможности формирования Программ различной направленности c .'r; , 1эазовательных потребностей, способностей и состояния здоровья детей;
 _  .llчTВ&НИе СОЦИОкультурноЙ среды, соответствуюrцеЙ возрастным, индивидуальным, I ii,;

] ? _; t., :'   . l.] ескиМ и физиолоГическиМ особенностям детей; ,,l 'l': l
 , ,r__;aHple психологопедагогической поддержки семьи и повышения компетентностйj,.| ,]

" l" s* l

: ,., ': .: .:  iзаконных представителей) в вогIросах развития и образования, охраны и укреI Iленияil,; ,i
:_] : : ; :этей. ; ; } ''r;

l ! i !
,'il: j

:  j .ре: lметом деятельности Учреждения является: 'ii
r:  I зпция образовательных программ дошкольного образования; ,',

  :ествление присмотра и ухода за воспитанникаN{ и; i,

. :  rrзация работы по повышению квалификации работников образования; ,l

 : : :абОТКа учебных планов, программ, учебных шособий, научной. методичеспоt, ,,

, : .'_зочноЙ питературы: : ]

, ,:_,_: liзация семинаров, конференций, конкурсов, оли} ,Iпиад, ,lii,,, ] : ;ЗаНие содеЙствия органам опеки и попечительства в устроЙстве воспитанниковiii: i
: ;  :_lения из числа детеЙсирот и детеЙ, оставшихся без попечения родителеЙ, на семеЙнqе l ,i,il:  _:: '_З.Ние (Усыновление, опека (попечительство), приемнаlI  семья, патронатное воспитание);  "l,i:1

i, ",{
 !_' jание Платных Услуг в соответствии с договором, предусматривающим реализацию iil; i

, .iiтельных образовательных программ. 
.1,. r

  j  сОответствии с целями и задачами, оrrределенными настоящим Уставом, Учреждение!li; l
 _,:: ._ЯеТ ВИДЬ1 основноЙ деятельЕости по дошкольному образованию. !отпко.lrъное ; l

:  : : ,j_.:3 ОСУIЦеСтвляется в соответствии с образовательноЙ программоЙ дошкольного ,;

, 
] : . j,jjЯ. разработанноЙ и утвержденноЙ Учреждением в соответствии с федеральными ii:

: ]  _ _;3НЕЪГМИ образовательными стандартаI ,{ и дошкольного образования и с утетом : ]

:  ;  : : ,.ъэщих примерных основных образоватеJIьных программ.

 ' З .rроцессе своей деятельности Учреждение:
;  ; ; iBaeT СОЦИаЦЬНОПСИХОЛОГИЧеСК\ТО И I IеДаГОГИЧеСКУЮ ПОМОЩЬ ВОСПИТаННИКаМ С, j; ,t

, :  _:; illЧеННЫfoIИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ, ИМеЮЩИМ ОТКЛОНеНИЯ В РаЗВИТИи или ПОВеДеНИЙ ii"t,; ,
.ii,:_1_ ; rроб;rемы в обучении; ,,4,,,t,,,

: :  lяет семьи, находяlциеся в социаJIьноопасном положеЕии, и окaLзывает им помоrць B,i; i} '
,,1j:ении и воспитании детей;

З. ОРГАНИЗАЦИrI  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО } ЧРЕЖДЕНИЯ.
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ПРОЦЕСС.

_: З \ 'чреждении устанавливаются следующие уровни общего образования:
  _lo_lbнoe образование,,

програмNIы и оказыватД,,1 : ; .: i,

', 
,''",,,

вк"Iюченные в переченч i,i,.l:
,. i { ,,,l.

, i' | \  i;

,, l ',bt
,.,. : j

" I  i'!t '
. l\ :

, i ,j,, ,

]  ib: .i,,: l"

l :е,l,fение может реализовывать вариативные образовательные
 

_ * ,,:_.._е_lьные образовательные услуги (на договорной основе), не
.lбразовательных программ.



i_j3ние обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе ду* оurrо': 'l','i.
_:ных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения Е1''] .,;

:  ,'l! |\  чеIовека, семьи, общества; ',iiir
l il,:

: ,,ltsание общеЙ культуры личности детеЙ, в том числе ценностеЙ здорового образа жизни,''iч,
llx сОциfuтьных, нравственных, эстетических, интеллектуzIJIьных, физических качеств,',l



.:ечень и порядок предоставления данных услуг определяется педагогическим советом

...'

_ :  По.rучение образоваНия в УчреждениИ осуtцествляется на государстве} iном (русском)'

_ _ : ;иЁ.tской Федерации.

_"  _]оrпкОльное образоваНие мо} кеТ быть полУчено В УчреждеНии, а такЖе вне УчреЖ.ЩОНИЯ r,,

 .\ { ейного образования. : : j,

]  r Заведуюrц"й У.rр"* дения при приеме в Учреждение обязан ознакомить родителеЁ|
 ':  '. 1Редставителей) с документаь4и, регламентирующими деятельность Учрехtдения: $.f

|  : ,,,:  Уставом" с лицензией на осуществление образовательной деятельности, 
] ,,,iё}

lli'

j : l: Iьными программами и другими документами, регламентирующими организацltю Фj

: :  : 'iiИе образовательной деятельности, праваи обязанности воспитанников. ll

'  Факт ознакоL{ ления роДиТепей (законных ПреДсТаВиТелей) ребенка с лиЦенЗией на

:   :  _i: { Lle образовательной деятельности, свидетельством о государственной аккредитации,,

: ,iксир,чеТся в заявЛении О приеме и заверяется личЕой подписью родителей (законньтх

,. __е_rей)ребенка.

., 
: : ;ью родителеЙ (законных представителей) ребенка заверяется СоГЛЕLСИg, на обработку

'; ]Ё,:1lЬНЬж данньтх и персонатьных данньIх ребенка в порядке, установленном

:, , .] ьствOм Российской Федерации. Зачисление детей в Учреждение и отчисление;
' i:  J_Я qРИКаЗаМИ ЗаВеДYЮШеГО" "i

 f } 'чреждении устанавливается пятидневная рабочая неделя. Группьт фУНКЧИОНИРУЮТ Pi
 _,:зеU]енного дня. Режил,r дня закрепляется нормативным актоМ Учреждения. , ,1

:  :  ': ,чрежденИе обеспеЧиваеТ получение дошкольного образования. присмотр и уход за]

 _:= lка\ { и в возрасте 0т одного года до 8 пет, до прекраIцения образовательных отношений. " j

  л;я ВосПитанЕикоВ с оГраниченныМи возможнсiсТяМи ЗДороВЬя соЗДаЮТся сПециаJIьныё'

|  _я полччения образования, которые включают в себя использование специальных|

;: .зЕых ilроI ,рамм и методов обучения и воспитания, специальньIх учебных пособий и
' 1:: : iiix материitJIов, специа,тIьных технических средств обучения коллективного и

:  :" ; :ного пользования, обеспечение доступа в здания организаций осуruествляющих

: ; .: ,Ън\То деятельность. и другие условия, без которых не ВозIчIожно р,ли затруднено

 : , 1пезовательныхпрограмм.
: ] своение образоватепьных программ дошкольного образования не сопровождается"

:  : :  ; i_ промежуточЕык аттестаций и итоговой аттестации обуrающихся.

:  r]бразовательная деятельность по образовательным программам дошкольноiý'

: : .,_l в образовательной организации осуlцествляется в группах оощеразвивающеи.

: ': ': t 'JTli. ,.

]  :  _: ,,э_lичество груilп в Учреждении определяется Учредителем исходя из их предельной

, 
 i:  ,IJ 

' 
"i

,l,:  _..НзЯ наполняемость гpyrlll устанавхивается в соответствии с Санитарно

;  _] iческип4И требованИями К устройствУ, содержаНию и организации режима работы

=  
. .,, образовательных организациЙ.

:  ,: '__lы могут включаться как воспитанники одного возраста, так и воспитанники разньгх

,_ _: : .1ЗНОВОЗРаСТНЫе ГРУППЫ).

]  j iiоrtплектование групп осуrцествляется в период с 15 июня по 15 августа каждого
 _:1  f года и регла\ ,Iентируется Порядком приема в дошкольное образоватецьное,

.: l} 1чии свободных мест прием

; } "le в Учреждение может быть
осvшествляется в течение года.

отказано только по причине отсутствия в нем свободi{ ьц
,]

: : ,] : .rrB рег,чJIирlтотся fiоговором об образЬвании" вкjIючающим в себя основныЬ

: : .: ll:KI I  образования, в ToN{  чисjте вид, уровень и (или) нашравленность образовательной

._ форлrу обучения, срок освоения образовательной програшлмы (продолжительность

_.i. эзаи} ,tные права, обязанности и ответственность сторон, возникаюlцие в процессе

= .: .. об.r.тения, развития. присмотра, ухода и оздоровления детей, длительность

=



: ; : : : ..:я ребенка в Учреждении, а также размер платы, взимаемоЙ с родителеЙ (законньп
: :е: : ': : l_е.tеЙ) за присмотр и уход за ребенком в Учреждении, порядок обраrцения за
j_,,:* :__: ; : ileli части родительской платы и I Iорядок ее выплаты. Подписание fiоговора об

':  ,, : ,: : ] llli является обязательным дпя сторон. 
| |

_ j  За присмотр и уход за детьми в Учреждении с родителей (законных представителейj
  . ,:   :1_СЯ ВЗИМаНИе iIлаты в СОответствии с законодатеI Iьством РоссиЙскоЙ Федерации. 

,

j : ,Ieo платы за присI \4отр и } D(од за ребенком (ла_шее  родительская плата) устанавливает
i. Учредитель вправе снизить размер родительской платы или не взимать ее с

,.^  { етегорий родителей (законных представителей) в определяемых им случаях и порядке.
_aI Iс\ ,{ отр и уход за детьмиинвалидаJ\ ,{ и) детьмисиротами и детьми, оставшимися без

1 :о.]итепеЙ, а также за детьми с туберкулезноЙ интоксикациеЙ, родительская плата не

: 'з\ { ер родительской платы не вкцючаются расходы на реа]тизацию образовательной
: ] ошкольного образования, а также расходы на содержание недвижимого имущества

:  ,lпием и учет детей впервые пост} ,пающих в Учреждение, осуществляется I Iа

: .,: :  .IОРмативных докYментов Министерства образовании и науки РФ, Министерства

:_itiныО больные дети или дети с подозрением на заболевание в Учреждение не
_..s:  заболевших в течение дня детеЙ изолирlтот от здоровых детей (временно

З помещениях il{ едицинского блока) до прихода родителей или их госпитализации в
: ..: ir; rактическyюopГaниЗaциюсинфopМиpoBaниемpoдителей.
* .lcle перенесенного заболевания, а также отсутствия более 5 дней (за исключение} 4
.:  I lраздничных днеЙ) детеЙ принимают в Учреждение только при наJIичии справки,d

lI ,1агноЗа, длительности заболевания, сведений ,об отсутствии контакта с
, __ь] \ lи больныvи.

\ 'чреждение создает чсловия для охраны здоровья воспитанников, в том числе
: ,
: I : "I  контро"ць за состояниеt!{  здоровья восI Iитанников ;

":= ]eнple СаНитаРногигиенических, профилактических и оздоровительных мероприятиЙ,
,l r.аспитзние в сфере охраны здоровья;

1_:,'.] ение государственных санитарноэпидемиологических правил и нормативов;,
,: ._J_]ование и } ,чет несчастных сдучаев с воспитанниками во время пребывания в.

..
,| тчисцение детей дошкольного возраста из Учреждения может производиться в

._ j_: \ чаях: 'l.,,

_  _ 1кончании получения дошкольного образования,
_,a:очно по основаниям, в следуощих случаJIх:

, . i:зI Iциативе (заявлению) родителеЙ (законных представителеЙ) несовершеннолетнего
_: l:  : . В ТоМ чисЛе В с,lvчае ПереВоДа ВосПитанника Для продолжения освоения
:: ,:_j,] i"I  программьт в друг} то организацию. осуI Idествляющую образовательн} то
 _ : .

__ Эбстоятельствам, не зависящим от воли родителей (законных представителей)
'; :__{ .r] еТНИХ tsОСПитанникOв и Учреждения, в том числе в случае хиквидации
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